
DÉCLARATION DE SOUTIEN AU PEP/CTPAT POUR 2026

La société Polaris Transport Carriers Inc. est fièrement membre du programme américain Customs Partnership 
Against Terrorism (CTPAT) depuis 2005 et du programme Partenaires en Protection (PEP) depuis 2008. Ces 
programmes des secteurs public et privé à participation volontaire dirigés par l’agence américaine des services 
frontaliers (Customs and Border Protection, CBP) et l’Agence des services frontaliers du Canada (ASFC) sont 
conçus pour renforcer la sécurité de la chaîne d’approvisionnement internationale grâce à la coopération, la 
reddition de compte et le partage des responsabilités.

En tant que transporteur par camion en chargements partiels (LTL) fondé sur l’actif qui franchit  
quotidiennement la frontière entre les États-Unis et le Canada, Polaris est profondément engagée dans le 
renforcement de la sécurité aux frontières et la protection de la sécurité du commerce transfrontalier. Nous 
travaillons activement à atténuer les menaces, qu’il s’agisse de trafic de stupéfiants, de terrorisme, de trafic  
de personnes, de blanchiment d’argent, de contrebande ou de menaces à l’agriculture.

Polaris a élaboré et met à jour régulièrement un programme de sécurité exhaustif à plusieurs niveaux qui 
correspond aux critères de sécurité minimaux (MSC) du PEP/CTPAT. Ce programme témoigne de notre  
engagement indéfectible à protéger nos activités, nos partenaires et l’intégrité générale du commerce  
transfrontalier contre toute activité illégale.

La sécurité est une responsabilité partagée par l’ensemble de notre organisation et de notre réseau de  
partenaires. Nous attendons de tous les employés et partenaires commerciaux de Polaris qu’ils respectent  
nos politiques et procédures conformes au PEP/CTPAT. Nous exigeons de nos fournisseurs, de nos clients et  
de nos autres partenaires d’affaires qu’ils respectent des normes équivalentes au PEP/CTPAT, garantissant  
ainsi la mise en place de pratiques rigoureuses en matière de sécurité physique, du personnel et de  
cybersécurité. Ces attentes s’insèrent dans notre processus d’orientation des nouveaux employés où nous 
accordons une attention particulière au contrôle d’accès, à l’embauche responsable, à la protection des  
données et aux enquêtes d’irréprochabilité indépendantes.

Polaris demeure pleinement engagée à soutenir des opérations de chaîne d’approvisionnement sécuritaires, 
conformes et résilientes.
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